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Programa Rota da Presenca Negra em Goias

1. IDENTIFICAGAO

Nome do Programa/Projeto: Rota da Presenca Negra em Goias.
Data de Implementagao do Programa/Projeto: Novembro de 2025.
Localizagao: Cidade de Goias — GO.

Populagao do Municipio: 24.071 (IBGE, 2022).

Instituigdo: Secretaria Municipal de Igualdade e Equidade Etnico-Racial
(SEPPIEER).

Dirigente Responsavel pela Validagao: Secretaria Municipal de Igualdade e
Equidade Etnico-Racial, Elenizia da Mata de Jesus.



2.DESCRICAO DO PROGRAMA ROTA DA PRESENCA
NEGRA EM GOIAS

Esta secédo fornece a descricdo textual dos itens componentes do Diagrama (secdo 3) e do Mapa
de Processos e Resultados (secéo 4), presentes abaixo neste documento. Os itens elencados para descri¢éo
visam sintetizar o funcionamento do programa ou projeto, detalhando o contexto operacional, a interacao
entre seus componentes (insumos, processos e produtos) e indicar como esses elementos devem contribuir
para se alcancar os resultados e o impacto social almejado. Visa-se, assim, trazer esclarecimentos sobre

as condicgOes necessarias para a realizagao desse programa ou projeto.
2.1, Contexto

O programa emerge da necessidade de enfrentar um “siléncio histérico”. A colonizacao da regido
aurifera pelos bandeirantes assentou-se sobre 0 genocidio dos povos originarios e sobre o trabalho de
pessoas negras escravizadas, cuja méo de obra ergueu boa parte do patrimonio da antiga Vila Boa de
Goidas. Apesar dessa centralidade, a contribuicdo afro-indigena para a construcao do patriménio goiano-
vilaboense foi sistematicamente apagada das narrativas oficiais. E diante desse cenario de invisibilizacio
que a “Rota da Presenca Negra em Goias-GO” se prop0e a resgatar e dar visibilidade e reconhecimento a

essas trajetorias.

2.2. Publico-alvo

O publico-alvo do programa é a populacdo do municipio de Goias — GO, contemplando tanto os
residentes quanto os visitantes e turistas que circulam pela cidade. Essa abrangéncia permite que o
programa dialogue, ao mesmo tempo, com a comunidade local — fortalecendo o pertencimento e a
memoria — e com quem chega de fora, ampliando o alcance da narrativa sobre a presenca negra no

territorio vilaboense.



2.3. Objetivos do programa

O programa “Rota da Presenga Negra em Goias” tem por finalidade visibilizar as contribuicdes
afro-goianas presentes na arquitetura vilaboense, tornando reconhecivel aquilo que o tempo e o
silenciamento ajudaram a ocultar. A par disso, busca potencializar o turismo cultural e étnico na cidade
de Goiés, articulando patrimoénio e desenvolvimento local, e promover a educacdo patrimonial,
aproximando a populacdo — em especial os mais jovens — da historia que sustenta 0s espacos que

habitam e visitam.

2.4. Quadro normativo

A coordenacdo do programa é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Igualdade e
Equidade Etnico-Racial (SEPPIEER), da Prefeitura de Goiés, & qual cabe a validacdo institucional das
acOes. A execucao ampara-se em uma rede de cooperacao que envolve o Ministério da Cultura, o Instituto
do Patrimonio Histérico e Artistico Nacional (IPHAN), a Secretaria Municipal de Educagdo e a
Universidade Federal de Goias (UFG). Esse arranjo intersetorial confere ao programa respaldo técnico e
institucional, alinhando-o as politicas de promocao da igualdade racial e de preservacdo do patrimonio

material e imaterial.

2.5. Recursos

Os recursos do programa combinam aportes financeiros do governo federal e parcerias das demais
esferas de governo — estadual e municipal —, assegurando recursos financeiros para as atividades
previstas e confeccdo de materiais. A esses, somam-se 0s recursos humanos e as relagdes institucionais
mantidas com o Ministério da Cultura, o IPHAN, a propria SEPPIEER, a Secretaria Municipal de
Educacéo e a UFG, que aportam conhecimento técnico, capacidade de pesquisa e a articulacdo necessaria

para a realizacdo das acoes.



2.6. Atividades

As atividades se organizam em quatro frentes complementares. A primeira: € a pesquisa
documental, que fundamenta o programa em bases histdricas consistentes. A segunda: é a producéo do
mapa da rota, que traduz essa pesquisa em um instrumento de leitura do territorio. A terceira: consiste na
pactuacdo com escolas municipais, associacdes quilombolas e as secretarias municipais de Educacéo,
Trénsito, Cultura e Turismo, garantindo a corresponsabilidade dos diferentes atores. Por fim, a execugéo
relne o tour guiado, as palestras, a entrega dos mapas e a oficina de ceramica, momentos em que 0

programa efetivamente encontra o publico.

2.7. Produtos

Das atividades resultam produtos concretos e reconheciveis: roteiros “etnocentrados” que orientam
0 percurso a partir da perspectiva afro-goiana; mapas que materializam a rota; as oficinas de ceramica
“Cri6” que resgatam e transmitem um saber tradicional; e, a publicacdo de artigo destinado ao dossié do

patrimdnio, que consolida cientificamente o conhecimento produzido e amplia sua durabilidade.

2.8. Resultados

Como resultados esperados, o programa projeta dar visibilidade positiva a presenca negra em
Goiaés, revertendo o quadro histdrico de apagamento. Prevé, ainda, a abertura de oportunidades de geragédo
de renda vinculadas as atividades culturais e turisticas, a educacdo e a conexdo dos jovens com a histéria
local e a valorizacdo do patrimdnio material e imaterial negro, reconhecendo-o como parte legitima da

identidade vilaboense.

2.9. Impactos

No horizonte de médio e longo prazo, o programa pretende contribuir para a reducédo do racismo

institucional e para o fortalecimento das politicas de igualdade racial no municipio. Sdo impactos que



ultrapassam a duracdo das atividades e apontam para transformacdes estruturais nas relacdes étnico-raciais

e na forma como a sociedade local reconhece e valoriza a contribui¢éo da populagdo negra.

2.10. Pressupostos

A realizacdo do programa apoia-se em um conjunto de condic¢Ges consideradas necessarias ao seu
éxito. Pressupde-se a adesdo da comunidade escolar e quilombola, sem a qual as acbes perdem
enraizamento social, bem como a adesdo dos museus engquanto parceiros na difusdo da memoria. Supde-
se, igualmente, a manutencao do apoio institucional tripartite entre as esferas de governo e a continuidade
do aporte financeiro e institucional que viabiliza as atividades ao longo do tempo.



3. DIAGRAMA: OBJETIVOS E PUBLICO-ALVO DO PROGRAMA

Nome do Programa Objetivos do Programa Publico-alvo

Rota da Presenca Negra em Goias.

Visibilizar as contribuicbes afro-goianas na
arquitetura vilaboense;

Populagdo do municipio de Goias -
GO: residentes, visitantes e turistas.

Potencializar o turismo cultural e étnico em Goias
- GO;

Promover educagao patrimonial.




Contexto:

Colonizagdo Bandeirantes;

Entrada de
escravizados;

negros

Genocidio dos
originarios;

povos

Apagamento da contribui¢cdo
dos afro-indigenas na
construgdo do  patriménio
goiano-vilaboense.

Parcerias e recursos
financeiros dos  governos:
Federal, Estadual e Municipal;

Recursos humanos e relagbes
institucionais com Ministério da
Cultura, IPHAN, Secretaria de
Promogdo de Politicas de
Igualdade e Equidade Etnico-
Racial da Prefeitura de Goias,
Secretaria Municipal de
Educagdo e Universidade
Federal de Goids (UFG).

4. MAPA DE PROCESSOS E RESULTADOS

Atividades:

Pesquisa documental;
Produgdo do mapa (da rota);

Pactuagdao  com: Escolas
Municipais, Associacoes
Quilombolas, Secretarias
Municipais (Educagao, Transito,
Cultura e Turismo);

Execucao: Tour guiado,

Palestras, Entrega dos mapas e
Oficina de ceramica.

Produtos:
Roteiros etnocentrados;
Mapas;
Oficinas de ceramica “Crid”;

Publicacao de artigo para o
dossié do patrimonio.

Adesdo da comunidade
escolar e quilombola;

Adesdo de museus;

Resultados:

Visibilidade da presenca
negra positivada em Goias;

Oportunidade de geracao de
renda;

Educagcdo e conexdao de
jovens com a histéria local;

Visibilidade do patrimonio
material e imaterial negro.

Apoio institucional tripartite;

Aporte financeiro e
institucional.

Impactos:

Reducgao do racismo

institucional;

Fortalecimento de politicas
de igualdade racial;



5. LINHA DO TEMPO DO PROGRAMA ROTA DA
PRESENGA NEGRA EM GOIAS

Langcamento oficial do percurso “Rota da Presenga Negra em Goias” na
11/2025 Cidade de Goids (GO). A iniciativa foi viabilizada pelo IPHAN, junto a
Prefeitura Municipal de Goias.

Primeiro grande tour educativo com criancas da rede municipal. O
11/2025 circuito engloba as histéricas Rota do Rosario, Rota do Quilombo e Rota do
Moreira, identificando simbolos (adinkras) e a contribuicdo negra na
arquitetura local.

03/2026 Participacdo da Secretaria Municipal de Promogé&o de Politicas de Igualdade

e Equidade Etnico-Racial da Cidade de Goias, Elenizia da Mata de Jesus, na
Oficina do CIAP para mapeamento do programa “Rota da Presenca Negraem
Goias”.

04/2026 Estudantes realizaram o circuito urbano e estenderam a vivéncia até o
Quilombo Alto Santana. No local, participaram de uma oficina de ceramica
tradicional ministrada pelas mestras griés Dona Xica e Dona Didi.
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