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2.​DESCRIÇÃO DO PROGRAMA INTEGRA GESTÃO: 

TRANSFORMANDO EVIDÊNCIAS 

 

Esta seção fornece a descrição textual dos itens componentes do Diagrama (seção 3) e do Mapa 

de Processos e Resultados (seção 4), presentes abaixo neste documento. Os itens elencados para 

descrição visam sintetizar o funcionamento do programa ou projeto, detalhando o contexto operacional, 

a interação entre seus componentes (insumos, processos e produtos) e indicar como esses elementos 

devem contribuir para se alcançar os resultados e o impacto social almejado.  Visa-se, assim, trazer 

esclarecimentos sobre as condições necessárias para a realização desse programa ou projeto. 

 

2.1.​      Contexto 

O Programa Integra Gestão: Transformando Evidências foi desenvolvido com o propósito de 

fortalecer a integração entre o Instituto Federal de Goiás, o poder público e a sociedade civil, visando 

qualificar políticas públicas por meio do uso de evidências, dados e ações estratégicas de gestão. 

O programa surge diante da necessidade de ampliar a capacidade de planejamento, 

monitoramento e avaliação das ações públicas, promovendo maior eficiência administrativa e impacto 

socioeconômico no município. 

 

2.2.​      Público-alvo 

O programa destina-se a diferentes segmentos da sociedade que atuam direta ou indiretamente na 

formulação, implementação, monitoramento e avaliação de políticas públicas. Ao integrar ensino, 

pesquisa, extensão e gestão pública, o programa busca promover a produção e a utilização de evidências 

científicas como suporte ao processo decisório, fortalecendo a governança pública e o desenvolvimento 

regional. Os principais públicos atendidos são: 

• Comunidade acadêmica 

Compreende estudantes de graduação e pós-graduação, docentes, pesquisadores, técnicos 

administrativos e extensionistas vinculados ao Instituto Federal de Goiás e às instituições parceiras. Esse 

público participa da produção de conhecimento científico, do desenvolvimento de pesquisas aplicadas, 

 



 
da elaboração de diagnósticos, da construção de soluções inovadoras e da realização de ações de 

extensão voltadas à melhoria da gestão pública. O programa proporciona um ambiente de aprendizagem 

prática, estimulando a formação acadêmica interdisciplinar e a aproximação entre universidade e 

sociedade. 

• Gestores públicos 

Abrange prefeitos, secretários municipais, diretores, coordenadores e demais agentes 

responsáveis pelo planejamento, execução e avaliação das políticas públicas. O programa oferece 

suporte técnico para qualificar a tomada de decisões, disponibilizando metodologias, indicadores, 

estudos e ferramentas que auxiliam no planejamento estratégico, na alocação eficiente de recursos e no 

aprimoramento da gestão baseada em evidências. 

• Servidores públicos 

Inclui os profissionais que atuam na administração pública municipal, estadual ou federal, 

responsáveis pela operacionalização das políticas públicas e pela prestação de serviços à população. O 

programa busca fortalecer suas competências técnicas por meio de capacitações, oficinas, produção de 

conhecimento e acesso a instrumentos de gestão que contribuam para maior eficiência, inovação e 

qualidade na execução das atividades administrativas. 

• Instituições parceiras 

Engloba universidades, institutos de pesquisa, órgãos governamentais, organizações da sociedade 

civil, fundações, empresas públicas e privadas e demais entidades que colaboram com o 

desenvolvimento das ações do programa. Essas parcerias possibilitam o compartilhamento de 

conhecimentos, recursos, tecnologias e experiências, fortalecendo a cooperação interinstitucional e 

ampliando o alcance das iniciativas voltadas à melhoria das políticas públicas. 

• Sociedade civil organizada 

Compreende associações comunitárias, organizações não governamentais, movimentos sociais, 

conselhos de políticas públicas, entidades representativas e demais organizações que atuam na promoção 

do interesse coletivo. A participação da sociedade civil fortalece os mecanismos de controle social, 

amplia a transparência das ações governamentais e favorece a construção de políticas públicas mais 

participativas, democráticas e alinhadas às necessidades da população. 

 

 



 
2.3.​ Objetivos do programa/projeto 

O Programa tem como objetivo geral fortalecer a integração entre instituições de ensino, 

pesquisa, gestores públicos e sociedade, promovendo a utilização de evidências científicas na 

formulação, implementação, monitoramento e avaliação de políticas públicas. Dessa forma, busca 

contribuir para o aperfeiçoamento da administração pública, ampliando sua capacidade de responder de 

maneira eficiente às demandas da sociedade. 

Para alcançar esse propósito, o programa estabelece os seguintes objetivos específicos: 

• Fortalecer a integração entre ensino, pesquisa e gestão pública 

O programa busca aproximar as instituições de ensino e pesquisa dos órgãos da administração 

pública, promovendo um ambiente colaborativo para produção, compartilhamento e aplicação do 

conhecimento científico na solução de problemas reais da gestão pública. Essa integração fortalece tanto 

a formação acadêmica quanto a capacidade técnica dos gestores, favorecendo decisões mais qualificadas 

e fundamentadas. 

• Ampliar o impacto socioeconômico das ações institucionais 

Visa potencializar os resultados das atividades desenvolvidas pelo Instituto Federal de Goiás e 

pelas instituições parceiras, transformando o conhecimento produzido em benefícios concretos para a 

sociedade. Por meio da articulação entre pesquisa aplicada, extensão e gestão pública, o programa 

contribui para o desenvolvimento econômico, social e institucional dos municípios atendidos. 

• Qualificar políticas públicas baseadas em evidências 

Tem como finalidade incentivar a utilização sistemática de dados, indicadores, pesquisas 

científicas e diagnósticos territoriais como suporte à formulação, implementação e avaliação das 

políticas públicas. A adoção de uma gestão baseada em evidências contribui para aumentar a efetividade 

das ações governamentais, otimizar a aplicação dos recursos públicos e reduzir decisões fundamentadas 

exclusivamente em percepções subjetivas. 

• Ampliar a capacidade de planejamento e monitoramento de programas públicos 

Busca desenvolver metodologias, ferramentas e instrumentos que auxiliem gestores públicos no 

planejamento estratégico, no acompanhamento da execução das políticas públicas e na avaliação de seus 

resultados. O fortalecimento dessas capacidades favorece uma gestão mais eficiente, transparente e 

orientada para resultados. 

 



 
• Contribuir para o desenvolvimento dos municípios 

O programa pretende apoiar os municípios na identificação de seus principais desafios sociais, 

econômicos e administrativos, oferecendo subsídios técnicos para a elaboração de soluções inovadoras e 

sustentáveis. Dessa forma, contribui para o fortalecimento das capacidades institucionais locais e para a 

melhoria da qualidade dos serviços públicos prestados à população. 

• Promover formação técnica e científica aplicada à gestão pública 

Visa oferecer oportunidades de capacitação para estudantes, pesquisadores, gestores e servidores 

públicos, por meio de cursos, oficinas, seminários e projetos de pesquisa aplicada. Essa formação busca 

desenvolver competências relacionadas ao uso de evidências, análise de dados, planejamento, 

monitoramento e avaliação de políticas públicas, fortalecendo uma cultura de aprendizagem contínua e 

inovação na administração pública. 

 

2.4.​ Quadro normativo 

O programa está fundamentado em um conjunto de normas constitucionais, legais e institucionais 

que orientam a atuação da administração pública, a produção do conhecimento científico e a cooperação 

entre instituições de ensino, pesquisa e órgãos governamentais. Seu desenvolvimento busca fortalecer a 

utilização de evidências científicas na formulação, implementação, monitoramento e avaliação de 

políticas públicas, promovendo maior eficiência, transparência e efetividade da gestão pública. 

A base constitucional do programa encontra-se na Constituição Federal de 1988, especialmente 

nos princípios previstos no artigo 37, que regem a Administração Pública — legalidade, impessoalidade, 

moralidade, publicidade e eficiência — bem como nos dispositivos que tratam da promoção do 

desenvolvimento científico, tecnológico e da inovação (arts. 218 e 219). Esses dispositivos reconhecem 

a ciência e a tecnologia como instrumentos estratégicos para o desenvolvimento nacional e para o 

aperfeiçoamento das ações governamentais. 

O programa também está alinhado à Lei nº 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que instituiu a 

Rede Federal de Educação Profissional, Científica e Tecnológica e criou os Institutos Federais de 

Educação, Ciência e Tecnologia. Essa legislação estabelece entre as finalidades dos Institutos Federais a 

realização de pesquisas aplicadas, o desenvolvimento tecnológico, a inovação, a extensão e a 

 



 
cooperação com a sociedade, contribuindo para o desenvolvimento regional e para a solução de 

problemas de interesse público. 

Outra importante referência é a Lei nº 10.973, de 2 de dezembro de 2004 (Lei de Inovação), 

alterada pela Lei nº 13.243/2016, que incentiva a cooperação entre instituições científicas, tecnológicas 

e de inovação, órgãos públicos e setor produtivo. Essa legislação fortalece o ambiente de inovação e 

estimula a transferência de conhecimento para a sociedade, aspecto diretamente relacionado às ações 

desenvolvidas pelo programa. 

No âmbito da gestão pública, o programa adota os princípios da gestão baseada em evidências, 

abordagem amplamente utilizada na administração pública contemporânea, que orienta a utilização de 

dados, pesquisas científicas, indicadores e avaliações como suporte à tomada de decisão. Essa 

perspectiva busca aprimorar a eficiência das políticas públicas, aumentar a transparência das decisões 

governamentais e promover maior racionalidade na aplicação dos recursos públicos. 

As ações desenvolvidas também estão em consonância com as diretrizes institucionais do 

Instituto Federal de Goiás (IFG), especialmente aquelas relacionadas ao ensino, à pesquisa, à extensão e 

à inovação, como a Portaria IFG 2124/2024 e a Instrução Normativa IFG nº01/2024,  que busca 

fortalecer a integração entre a comunidade acadêmica, os gestores públicos e a sociedade civil na 

construção de soluções voltadas ao desenvolvimento local e regional. 

Dessa forma, o Programa Integra Gestão: Transformando Evidências encontra respaldo em um 

sólido conjunto de dispositivos legais e institucionais que legitimam sua atuação e reforçam seu 

compromisso com a produção de conhecimento aplicado, a inovação na gestão pública e o 

fortalecimento das políticas públicas orientadas por evidências científicas. 

 

2.5.​ Recursos 

A implementação do programa requer a mobilização de recursos financeiros, humanos, materiais, 

tecnológicos e institucionais, que possibilitam o desenvolvimento das atividades de pesquisa, ensino, 

extensão e cooperação técnica voltadas ao fortalecimento da gestão pública baseada em evidências. A 

integração desses recursos assegura a execução das ações previstas, favorecendo a produção de 

conhecimento científico aplicado e a construção de soluções inovadoras para os desafios enfrentados 

pela administração pública. 

 



 
• Recursos financeiros 

Os recursos financeiros constituem a base para a execução das atividades do programa, sendo 

destinados ao custeio de ações de pesquisa, extensão, capacitações, eventos, aquisição de materiais, 

manutenção de equipamentos, deslocamento das equipes e demais despesas operacionais. A adequada 

gestão desses recursos é fundamental para garantir a continuidade e a sustentabilidade das ações 

desenvolvidas. 

• Estrutura física 

O programa utiliza a infraestrutura disponibilizada pelo Instituto Federal de Goiás e pelas 

instituições parceiras, incluindo salas de aula, auditórios, laboratórios, espaços de pesquisa, ambientes 

administrativos e demais instalações necessárias para a realização de cursos, oficinas, reuniões técnicas, 

seminários e atividades de extensão. Esses espaços proporcionam condições adequadas para o 

desenvolvimento das atividades acadêmicas e institucionais. 

• Recursos humanos especializados 

A execução do programa depende da atuação de uma equipe multidisciplinar composta por 

docentes, pesquisadores, técnicos administrativos, estudantes, bolsistas e profissionais convidados, que 

contribuem com conhecimentos especializados em diferentes áreas do saber. Essa diversidade de 

competências favorece a realização de estudos interdisciplinares, o desenvolvimento de pesquisas 

aplicadas e a elaboração de soluções voltadas à qualificação da gestão pública. 

• Equipamentos tecnológicos 

O programa faz uso de computadores, softwares especializados, plataformas digitais, sistemas de 

informação, equipamentos audiovisuais e ferramentas de análise de dados, que apoiam a coleta, 

organização, processamento e interpretação das informações produzidas durante as pesquisas e 

atividades de monitoramento. Esses recursos tecnológicos são essenciais para a produção de evidências 

confiáveis e para a disseminação do conhecimento gerado. 

• Parcerias com instituições públicas e privadas 

O desenvolvimento das ações depende da cooperação entre o Instituto Federal de Goiás, órgãos 

da administração pública, universidades, centros de pesquisa, empresas e demais instituições parceiras. 

Essas parcerias possibilitam o compartilhamento de experiências, conhecimentos, infraestrutura e 

recursos técnicos, ampliando o alcance das iniciativas e fortalecendo a capacidade de resposta às 

demandas da sociedade. 

 



 
• Organizações e entidades colaboradoras 

Além das instituições parceiras, o programa conta com a participação de organizações da 

sociedade civil, conselhos, fundações, associações e outras entidades que colaboram na identificação de 

demandas, na execução de projetos, na disseminação dos resultados e na construção de soluções 

voltadas ao interesse público. Essa articulação fortalece a governança colaborativa e amplia o impacto 

social das ações desenvolvidas. 

 

2.6.​ Atividades 

As atividades desenvolvidas pelo programa têm como finalidade fortalecer a integração entre 

ensino, pesquisa, extensão e gestão pública, promovendo a produção e a aplicação de evidências 

científicas para subsidiar a formulação, implementação, monitoramento e avaliação de políticas 

públicas. As ações desenvolvidas buscam aproximar a comunidade acadêmica dos gestores públicos, 

contribuindo para a construção de soluções inovadoras voltadas ao desenvolvimento institucional e à 

melhoria dos serviços prestados à sociedade. 

Entre as principais atividades realizadas destacam-se: 

• Cursos e oficinas de capacitação 

O programa promove cursos, oficinas e ações formativas destinados a estudantes, pesquisadores, 

gestores e servidores públicos, abordando temas relacionados à gestão pública, análise de dados, 

planejamento estratégico, monitoramento, avaliação de políticas públicas e gestão baseada em 

evidências. Essas atividades contribuem para o fortalecimento das competências técnicas dos 

participantes e estimulam a utilização de metodologias inovadoras na administração pública. 

• Palestras e seminários 

São realizados eventos científicos e técnicos voltados à divulgação de conhecimentos, 

apresentação de pesquisas, intercâmbio de experiências e discussão de temas relevantes para a gestão 

pública. Esses espaços favorecem o diálogo entre academia, gestores públicos e sociedade, promovendo 

a disseminação de boas práticas e o fortalecimento das redes de cooperação institucional. 

• Projetos de extensão universitária 

O programa desenvolve projetos de extensão que aproximam a comunidade acadêmica das 

demandas da administração pública e da sociedade. Essas iniciativas possibilitam a aplicação prática do 

 



 
conhecimento científico na solução de problemas reais dos municípios, fortalecendo o compromisso 

social da instituição e ampliando o impacto das ações acadêmicas. 

• Elaboração e análise de pesquisas aplicadas 

Uma das principais atividades do programa consiste na realização de pesquisas voltadas à 

compreensão dos desafios enfrentados pela gestão pública. Essas pesquisas produzem diagnósticos, 

levantamentos de dados, estudos técnicos e análises que subsidiam a elaboração de políticas públicas 

mais eficientes, transparentes e alinhadas às necessidades da população. 

• Estudos e produção de evidências 

O programa incentiva a coleta, organização, tratamento e análise de informações provenientes de 

diferentes bases de dados, produzindo evidências científicas que apoiam os processos de tomada de 

decisão. Essa atividade fortalece a cultura da gestão baseada em evidências e contribui para o 

planejamento estratégico das instituições públicas. 

• Desenvolvimento de ações colaborativas 

As ações colaborativas promovem a integração entre instituições de ensino, órgãos 

governamentais, organizações da sociedade civil e demais parceiros estratégicos. Por meio da 

cooperação interinstitucional, são compartilhados conhecimentos, metodologias e recursos que ampliam 

a capacidade de inovação e fortalecem a implementação de soluções voltadas ao interesse público. 

• Eventos de integração comunitária 

O programa realiza encontros, fóruns, mesas-redondas e outras atividades de integração com a 

comunidade, proporcionando espaços de diálogo entre pesquisadores, gestores públicos e cidadãos. 

Esses eventos estimulam a participação social, fortalecem a transparência das ações públicas e 

favorecem a construção coletiva de propostas para o desenvolvimento local e regional. 

• Monitoramento e avaliação de políticas públicas 

O programa desenvolve metodologias e instrumentos para acompanhar a execução de programas 

e políticas públicas, analisando indicadores, metas, resultados e impactos. Essa atividade possibilita 

identificar oportunidades de melhoria, subsidiar a tomada de decisões e promover o aperfeiçoamento 

contínuo das ações governamentais, contribuindo para uma gestão pública mais eficiente, transparente e 

orientada por resultados. 

 

 



 
2.7.​      Produtos 

Os produtos do programa correspondem às entregas concretas resultantes das atividades de 

pesquisa, extensão, capacitação e cooperação institucional desenvolvidas pelo programa. Esses produtos 

representam instrumentos técnicos, científicos e educacionais que subsidiam o aprimoramento da gestão 

pública, fortalecem a produção do conhecimento e ampliam a integração entre o Instituto Federal de 

Goiás, os órgãos públicos e a sociedade. 

• Diagnósticos municipais 

Um dos principais produtos do programa consiste na elaboração de diagnósticos sobre a realidade 

dos municípios parceiros. Esses estudos identificam características socioeconômicas, desafios 

administrativos, demandas sociais e potencialidades locais, fornecendo informações estratégicas que 

auxiliam gestores públicos na definição de prioridades, no planejamento de políticas públicas e na 

tomada de decisões fundamentadas em evidências. 

• Planos estratégicos 

Com base nas informações obtidas por meio das pesquisas e diagnósticos, o programa contribui 

para a elaboração de planos estratégicos voltados ao fortalecimento da gestão pública. Esses 

instrumentos estabelecem objetivos, metas, indicadores e ações prioritárias, orientando o planejamento 

institucional e promovendo maior eficiência na implementação das políticas públicas. 

• Relatórios e pesquisas científicas 

As atividades desenvolvidas resultam na produção de relatórios técnicos, artigos científicos, 

estudos aplicados e documentos analíticos que sistematizam os dados coletados, apresentam evidências 

e registram os resultados das pesquisas realizadas. Esses materiais contribuem para a disseminação do 

conhecimento científico e subsidiam a formulação de políticas públicas mais qualificadas. 

• Indicadores para gestão pública 

O programa desenvolve indicadores quantitativos e qualitativos destinados ao acompanhamento 

do desempenho das políticas públicas, permitindo avaliar resultados, monitorar metas e identificar 

oportunidades de melhoria. Esses indicadores constituem importantes ferramentas para fortalecer a 

cultura da avaliação e da gestão orientada por resultados. 

• Ferramentas de planejamento 

São produzidos instrumentos metodológicos que auxiliam gestores públicos no planejamento, 

monitoramento e avaliação de programas e projetos governamentais. Essas ferramentas podem incluir 

 



 
modelos de diagnóstico, matrizes de indicadores, mapas de processos, painéis de monitoramento, 

metodologias de avaliação e outros instrumentos voltados ao aperfeiçoamento da administração pública. 

• Formação técnica e acadêmica 

O programa gera oportunidades de capacitação para estudantes, pesquisadores, gestores e 

servidores públicos por meio da realização de cursos, oficinas, seminários e projetos de extensão. Como 

produto dessas ações, espera-se o desenvolvimento de competências técnicas relacionadas à gestão 

pública, análise de dados, planejamento estratégico e utilização de evidências na tomada de decisões. 

• Parcerias institucionais fortalecidas 

A cooperação entre o Instituto Federal de Goiás, órgãos governamentais, instituições de ensino, 

organizações da sociedade civil e demais entidades parceiras constitui um importante produto do 

programa. O fortalecimento dessas parcerias amplia a capacidade de desenvolvimento de projetos 

conjuntos, favorece o intercâmbio de conhecimentos e recursos e contribui para a consolidação de redes 

colaborativas voltadas à inovação e ao aprimoramento das políticas públicas. 

 

2.8.​ Resultados 

Os resultados esperados do “Programa Integra Gestão: Transformando Evidências” estão 

relacionados ao fortalecimento da capacidade institucional dos órgãos públicos, à qualificação dos 

processos de tomada de decisão e à ampliação da integração entre instituições de ensino, pesquisa e 

gestão pública. A partir da utilização de evidências científicas e da produção de conhecimento aplicado, 

o programa busca promover melhorias concretas na formulação, implementação, monitoramento e 

avaliação das políticas públicas. 

• Ampliação da gestão baseada em evidências 

Espera-se fortalecer a utilização sistemática de dados, indicadores, pesquisas e diagnósticos como 

instrumentos de apoio à tomada de decisão no setor público. A adoção dessa abordagem contribui para 

decisões mais qualificadas, transparentes e fundamentadas em informações confiáveis, reduzindo a 

subjetividade nos processos de planejamento e gestão. 

• Melhoria da qualidade das políticas públicas 

A produção de estudos técnicos, diagnósticos e avaliações permite aperfeiçoar a formulação e a 

implementação das políticas públicas, tornando-as mais aderentes às necessidades da população e mais 

 



 
eficientes na utilização dos recursos disponíveis. Dessa forma, espera-se elevar a efetividade das ações 

governamentais e ampliar sua capacidade de produzir benefícios sociais. 

• Maior integração entre universidade e comunidade 

O programa fortalece a aproximação entre a comunidade acadêmica, os gestores públicos e a 

sociedade civil, promovendo o intercâmbio de conhecimentos e experiências. Essa interação favorece a 

construção coletiva de soluções para problemas públicos, amplia o impacto social das instituições de 

ensino e fortalece o compromisso da pesquisa científica com as demandas da sociedade. 

• Fortalecimento institucional 

A disponibilização de metodologias, ferramentas de planejamento, diagnósticos e processos de 

capacitação contribui para o fortalecimento das instituições públicas parceiras, ampliando sua 

capacidade técnica, organizacional e gerencial. Como consequência, espera-se maior eficiência 

administrativa, melhor coordenação das ações governamentais e maior capacidade de planejamento 

estratégico. 

• Formação de gestores e profissionais qualificados 

As ações de capacitação promovidas pelo programa contribuem para o desenvolvimento de 

competências relacionadas ao planejamento, monitoramento, avaliação de políticas públicas, análise de 

dados e gestão baseada em evidências. Espera-se que gestores, servidores e membros da comunidade 

acadêmica ampliem sua capacidade técnica para atuar de forma mais eficiente na administração pública 

e na produção de conhecimento científico aplicado. 

• Inovação na gestão pública 

A integração entre pesquisa, extensão e gestão pública favorece a adoção de metodologias 

inovadoras, ferramentas tecnológicas e novas formas de organização dos processos administrativos. 

Como resultado, espera-se estimular uma cultura institucional voltada à inovação, à aprendizagem 

contínua e ao aperfeiçoamento permanente das políticas públicas, contribuindo para uma administração 

pública mais moderna, eficiente e orientada para resultados. 

 

2.9.​ Impactos 

Os impactos esperados estão relacionados à consolidação de uma cultura de gestão pública 

orientada por evidências, ao fortalecimento das capacidades institucionais e à promoção do 

desenvolvimento sustentável dos municípios. Ao integrar ensino, pesquisa, extensão e gestão pública, o 

 



 
programa busca produzir transformações permanentes na forma como as políticas públicas são 

planejadas, implementadas e avaliadas, contribuindo para uma administração pública mais eficiente, 

transparente e comprometida com as necessidades da sociedade. 

• Desenvolvimento sustentável do município 

Espera-se que a utilização de evidências científicas e o aperfeiçoamento dos processos de gestão 

contribuam para o desenvolvimento sustentável dos municípios parceiros, promovendo equilíbrio entre 

as dimensões social, econômica e ambiental. O fortalecimento das capacidades institucionais favorece a 

implementação de políticas públicas mais eficazes e alinhadas às demandas da população, gerando 

benefícios duradouros para a comunidade. 

• Maior eficiência das ações públicas 

A adoção de metodologias de planejamento, monitoramento e avaliação baseadas em evidências 

tende a tornar a administração pública mais eficiente na utilização dos recursos disponíveis. Como 

impacto, espera-se maior racionalidade na tomada de decisões, melhoria da qualidade dos serviços 

públicos e otimização dos investimentos realizados pelo poder público. 

• Transformação social baseada em evidências 

Ao promover o uso sistemático de pesquisas, diagnósticos e indicadores na formulação das 

políticas públicas, o programa contribui para que as intervenções governamentais sejam mais efetivas na 

solução dos problemas sociais. Essa abordagem favorece a implementação de ações mais assertivas, 

capazes de produzir mudanças positivas nas condições de vida da população e reduzir desigualdades 

sociais. 

• Fortalecimento das instituições públicas 

A cooperação entre instituições de ensino, órgãos governamentais e sociedade civil fortalece a 

capacidade técnica e administrativa das organizações públicas. Espera-se que esse processo contribua 

para a consolidação de instituições mais preparadas para enfrentar desafios complexos, responder às 

demandas da sociedade e promover uma gestão pública mais qualificada, inovadora e transparente. 

• Maior impacto socioeconômico regional 

O programa busca ampliar os efeitos positivos das ações acadêmicas e institucionais sobre o 

desenvolvimento regional, estimulando a inovação, a produção de conhecimento aplicado e a 

cooperação entre diferentes atores sociais. Como consequência, espera-se fortalecer o ambiente 

 



 
institucional, incentivar soluções inovadoras para problemas públicos e contribuir para o crescimento 

econômico e o desenvolvimento social dos municípios envolvidos. 

• Consolidação da cultura de planejamento e avaliação 

Um dos principais impactos esperados consiste na incorporação permanente de práticas de 

planejamento estratégico, monitoramento e avaliação no cotidiano da administração pública. A 

consolidação dessa cultura fortalece a gestão baseada em evidências, amplia a transparência, favorece a 

prestação de contas à sociedade e contribui para o aperfeiçoamento contínuo das políticas públicas e dos 

serviços prestados à população. 

 

2.10.​ Pressupostos 

A efetividade do programa depende da existência de condições institucionais, técnicas e 

operacionais que favoreçam a integração entre ensino, pesquisa, extensão e gestão pública. O alcance 

dos resultados e impactos previstos está condicionado ao compromisso das instituições envolvidas, à 

disponibilidade de recursos e à consolidação de uma cultura organizacional orientada pela produção e 

utilização de evidências científicas na tomada de decisões. 

• Formação contínua dos gestores e participantes 

O sucesso do programa pressupõe a oferta permanente de ações de capacitação destinadas a 

gestores públicos, servidores, pesquisadores, docentes e estudantes. A atualização constante dos 

conhecimentos e o desenvolvimento de competências técnicas são fundamentais para fortalecer a 

utilização de evidências científicas no planejamento, na implementação e na avaliação das políticas 

públicas. 

• Valorização do conhecimento técnico e científico 

Espera-se que as instituições participantes reconheçam a importância da produção científica e da 

pesquisa aplicada como instrumentos estratégicos para a qualificação da gestão pública. A incorporação 

de estudos, diagnósticos e indicadores aos processos decisórios contribui para aumentar a eficiência 

administrativa, reduzir incertezas e promover soluções fundamentadas em evidências. 

• Planejamento institucional permanente 

A continuidade do programa depende da existência de processos sistemáticos de planejamento, 

monitoramento e avaliação. O compromisso institucional com o planejamento estratégico favorece a 

 



 
definição de metas, a organização das ações, o acompanhamento dos resultados e o aperfeiçoamento 

contínuo das políticas públicas desenvolvidas. 

• Participação ativa das instituições parceiras 

O fortalecimento da cooperação entre o Instituto Federal de Goiás, órgãos públicos, instituições 

de ensino, organizações da sociedade civil e demais parceiros constitui um pressuposto essencial para o 

desenvolvimento do programa. A atuação colaborativa amplia a capacidade técnica, favorece o 

compartilhamento de experiências e potencializa os resultados alcançados pelas ações desenvolvidas. 

• Disponibilidade de recursos e apoio institucional 

A execução das atividades requer recursos financeiros, infraestrutura adequada, equipamentos 

tecnológicos e equipes qualificadas. Além disso, é indispensável o apoio institucional das organizações 

envolvidas, garantindo condições administrativas e operacionais para a continuidade das pesquisas, 

capacitações, projetos de extensão e demais iniciativas previstas. 

• Integração entre ensino, pesquisa e extensão 

O programa pressupõe que essas três dimensões atuem de forma articulada e complementar. A 

produção do conhecimento científico, sua aplicação prática por meio da extensão e sua incorporação ao 

processo formativo fortalecem a capacidade das instituições de contribuir para o aperfeiçoamento da 

gestão pública e para o desenvolvimento regional. 

• Compromisso com a gestão baseada em evidências 

A efetividade do programa também depende da disposição dos gestores e das instituições em 

utilizar dados, pesquisas, indicadores e avaliações como suporte para a tomada de decisões. A 

consolidação dessa cultura favorece maior transparência, eficiência e efetividade das políticas públicas, 

contribuindo para a melhoria contínua da administração pública e para a geração de benefícios 

duradouros à sociedade. 

 



 

 
3.​ DIAGRAMA: OBJETIVOS E PÚBLICO-ALVO DO PROGRAMA/PROJETO  

 

 
 

 



 

4.​ MAPA DE PROCESSOS E RESULTADOS 
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