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PROJETO CONSCIENCIA NEGRA EM FOCO

1. IDENTIFICAGAO

Nome do projeto:
Consciéncia Negra Em Foco

Data de Implementagao do projeto:

2025

Localizagao:
Campo Limpo de Goias

Populagao do Municipio:
8.000

Instituicao:
Prefeitura de Campo Limpo de Goias

Responsavel pela Validagao: Juliana Dalla e Danielly Estevam -
pesquisadoras CIAP



2.DESCRIGCAO DO PROJETO

O projeto Consciéncia Negra em Foco, desenvolvido pela Prefeitura de Campo Limpo de Goias,
combate o racismo estrutural e valoriza a histéria e a cultura afro-brasileira. Operado pelo Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), o programa atende usudrios vulneraveis de todas as
idades. Por meio de rodas de conversa e oficinas artisticas, os participantes produzem cartazes e
desenhos de combate ao preconceito. A agao resulta no fortalecimento da identidade, elevagao da
consciéncia critica e melhora na convivéncia social. O impacto esperado é a desconstrugdo do

racismo na comunidade local e a consolidagdo do SUAS na defesa dos direitos humanos.

2.1. Contexto

O projeto se insere na agenda da assisténcia social e dos direitos humanos municipais como
uma resposta direta a necessidade urgente de enfrentar o racismo estrutural, a desigualdade e o
apagamento historico da cultura afro-brasileira. Embora o Brasil possua uma das maiores populagdes
negras do mundo, as sequelas do periodo da escravidao ainda se manifestam cotidianamente sob a
forma de discriminagado, exclusao socioecondmica e violéncia simbdlica, afetando a dignidade e o
desenvolvimento pleno de cidaddos vulneraveis. Operado por meio do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) sob a chancela da Prefeitura de Campo Limpo de Goids, o encontro
utiliza o Dia da Consciéncia Negra ndao apenas como uma data comemorativa isolada, mas como um
disparador estratégico para a reconstrucao de narrativas e fortalecimento da identidade comunitaria.

Ao trazer o debate sobre as contribui¢des histéricas do povo negro e os impactos do racismo
para o centro das atividades do servi¢o, o poder publico cumpre o seu papel de promotor da equidade
e da coesao social. O espaco do SCFV, que naturalmente trabalha com a prevencgao de situacdes de
risco e o fortalecimento de lagos familiares e comunitarios, torna-se o ambiente ideal para provocar
essa reflexdao. Ali, a producao de cartazes, desenhos e debates intergeracionais atua como uma
ferramenta de letramento racial e emancipagao cidada. A iniciativa reconhece que combater o racismo
e educar para a empatia, a solidariedade e o respeito mutuo sao premissas obrigatérias para romper
os ciclos de exclusao, garantindo que os usuarios do servigo se reconhegcam como sujeitos de direitos,
valorizem suas raizes e ajam ativamente na constru¢do de uma sociedade harmonicamente

desenvolvida e socialmente justa.



2.2. Publico-alvo

O publico-alvo prioritario e direto da agao é constituido pelos usuarios atendidos pelo Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) de Campo Limpo de Goids, abrangendo um
publico plural e intergeracional que inclui criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos em situagao
de vulnerabilidade social ou violagdo de direitos. Esse grupo de participantes é o receptor direto das
dindmicas reflexivas e o executor das produgdes culturais, como cartazes e desenhos. De maneira
complementar e indireta, o publico-alvo estende-se aos nucleos familiares dos usuarios, que sao
impactados pela replicagao dos debates sobre respeito e empatia em seus lares, e ao publico geral e a
comunidade local, que consome as manifestagdes culturais geradas pelo encontro e é convocada a
aderir ativamente ao enfrentamento do racismo e das desigualdades sociais no cotidiano do

municipio.

2.3. Objetivos do projeto

O propésito central da iniciativa € promover conscientizagdo sobre o racismo por meio de
cartazes, desenhos e outras atividades culturais, transformando a linguagem artistica em um canal de
sensibilizagdo social. No ambito pedagdgico e relacional, o encontro busca educar para o respeito, a
empatia e a solidariedade com o préximo, estimulando o reconhecimento da importancia de uma
convivéncia harmonica livre de preconceitos de cor ou raga. O projeto tem também o objetivo de
reconhecer a histdria da escraviddao e compreender como ela moldou as desigualdades da sociedade
atual, incitando a reflexdo critica sobre a necessidade de mudangas estruturais. Por fim, a agédo visa
valorizar a cultura afrodescendente e suas ricas contribuigdes histéricas e diversas, empoderando os
usudrios do servigo ao mesmo tempo em que 0s convoca a assumir uma postura ativa no combate e

na superagao do racismo cotidiano.

2.4. Quadro normativo

A sustentagado juridica da iniciativa baseia-se primordialmente no Artigo 3°, Inciso IV da
Constituicdo Federal, que estabelece como objetivo fundamental da Republica promover o bem de
todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao.
O projeto atende diretamente as diretrizes da Lei Federal n® 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade
Racial), que institui o compromisso do Estado com a superacdo das desigualdades étnicas e a

promogao da igualdade de oportunidades. No campo assistencial, a agao cumpre os objetivos da Lei



Organica da Assisténcia Social (LOAS - Lei n°® 8.742/1993) e da Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS), que balizam o funcionamento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)
na prevencgao de vulnerabilidades e no estimulo a autonomia e cidadania. Ademais, o encontro dialoga
estreitamente com a Lei Federal n® 10.639/2003, que torna obrigatdrio o ensino da histdria e cultura
afro-brasileira, estendendo essa diretriz pedagdgica e de reparagdo histérica para os espagos de

educacgao nao formal e comunitaria coordenados pela Prefeitura de Campo Limpo de Goias.

2.5. Recursos

A realizagdo do encontro sustenta-se, prioritariamente, nos Recursos Humanos e Técnicos,
compostos pela equipe de referéncia do Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV),
que inclui assistentes sociais, psicologos, orientadores sociais e oficineiros culturais responsaveis pela
mediacao e facilitagdo dos debates. No aspecto estrutural, a agdo utiliza os Recursos de Espago Fisico
e Infraestrutura, correspondentes as salas de atividades e auditérios do préprio Centro de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS) ou do prédio do SCFV mantido pela prefeitura.

Para viabilizar as dinamicas de letramento e expressao artistica, mobilizam-se os Recursos de
Consumo e Pedagogicos, que compreendem cartolinas, papéis craft, tintas, pincéis, lapis de cor,
canetdes e tecidos, além de equipamentos audiovisuais (projetor e caixas de som) para a reprodugao
de conteldos sobre a histéria afro-brasileira. Por fim, as despesas operacionais e lanches servidos aos
participantes sao financiados pelos Recursos Or¢gamentarios provenientes do Bloco de Protegao Social

Basica e de dotagdes do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Campo Limpo de Goias.

2.6. Atividades

O fluxo de execugdo do projeto inicia-se com o Planejamento Metodolégico e Curadoria de
Conteudos, fase em que os assistentes sociais e orientadores definem os textos, videos e referéncias
histéricas que guiardo os debates. Na sequéncia, realiza-se a Mobilizagado e Acolhida dos Usuarios,
garantindo a participagdo das diferentes faixas etarias atendidas pelo SCFV. No dia do encontro, a
atividade central abre-se com a roda de conversa reflexiva e debate mediado, espago dedicado a
discussao critica sobre o racismo estrutural, a histéria da escravidao e o respeito mutuo. Em seguida,
os participantes sao direcionados para a oficina de expressao artistica e produgao cultural, momento
pratico voltado a confecgdo coletiva de cartazes, desenhos e murais que ilustram a valorizagédo da

identidade afrodescendente. O evento encerra-se com a exposi¢cdo dos trabalhos e momento de



confraternizagdo, onde as produgdes sdao compartilhadas com o grupo e é servido um lanche

comunitario para fortalecer os vinculos afetivos.

2.7. Produtos

O encontro gera como entrega fisica e visual principal os Cartazes e Desenhos Tematicos
Confeccionados, pecgas artisticas criadas artesanalmente pelos usudrios que expressam mensagens
de combate ao preconceito e exaltacdao da herancga afro-brasileira. No espaco fisico da instituicao, o
produto consolida-se com a Montagem do Mural Cultural e Exposi¢ao Coletiva, um painel decorativo
instalado nas areas comuns do servico para dar visibilidade as produgdes e sensibilizar o publico geral
que frequenta o local.

O projeto também entrega o Material de Apoio e Informativos de Letramento Racial, composto
pelas cartilhas, folhetos explicativos ou textos de apoio distribuidos aos participantes durante as rodas
de conversa. Por fim, a iniciativa entrega os Relatérios de Atividades e Registros Fotograficos
Institucionais, documentos técnicos emitidos pela equipe de referéncia do SCFV que formalizam a

execuc¢ao da agao.

2.8. Resultados

O programa alcanga como resultado imediato a sensibilizacdo e elevacdo do nivel de
consciéncia critica dos participantes sobre o racismo, que passam a identificar e rejeitar falas e
comportamentos discriminatérios no seu cotidiano. A acgao resulta no fortalecimento da identidade e
da autoestima dos usuadrios afrodescendentes atendidos pelo servigo, que encontram no espago do
SCFV uma validagéao positiva de suas raizes e de sua historia.

No ambito das relagdes interpessoais, o0 projeto atinge a melhoria na qualidade da convivéncia
interna e o estimulo a atitudes de respeito mutuo e solidariedade, minimizando potenciais conflitos ou
reproducdes de preconceitos dentro das préprias turmas. Por fim, a iniciativa resulta na apropriagao do
espago publico assistencial como um polo de debate cidaddo, onde os usuarios deixam de ser
espectadores passivos e passam a se enxergar como agentes ativos na desconstrugcdo da

desigualdade social e racial em suas comunidades.



2.9. Impactos

O impacto mais profundo e duradouro desta politica publica é a desconstrugao progressiva do
racismo estrutural nas comunidades locais, gerando uma mudanca de mentalidade onde as futuras
geragbes crescem em um ambiente urbano e social substancialmente mais inclusivo e acolhedor. A
longo prazo, a iniciativa consolida a redugdo das barreiras invisiveis causadas pela discriminagao
racial, o que reflete diretamente no empoderamento social e no aumento das oportunidades de
inser¢cdo comunitaria, educacional e cultural para os cidadaos historicamente marginalizados.

No ambito da gestédo e das politicas publicas, o projeto provoca um impacto de fortalecimento
e consolidagao do SUAS como vanguarda na defesa dos direitos humanos, provando que a assisténcia
social é uma engrenagem ativa na promog¢ao da justica e da igualdade étnico-racial. Em ultima analise,
a acao deixa como legado a construgdo de uma identidade municipal baseada no respeito a
diversidade, quebrando ciclos geracionais de exclusao e solidificando a convivéncia harménica como

pilar para o desenvolvimento social pleno do municipio.

2.10. Pressupostos

O sucesso e a sustentabilidade dos objetivos do projeto apoiam-se, fundamentalmente, no
pressuposto da garantia de um ambiente institucional seguro e livre de retaliagées, assumindo que a
prefeitura e a comunidade acolherdo o debate antirracista de forma madura, sem reagdes de censura
ou boicotes ideoldgicos que constranjam a atuag¢ao dos técnicos.

No ambiente cotidiano dos participantes, a eficacia das oficinas depende do pressuposto da
continuidade das discussdes no ambiente escolar e nos espagos de educagao formal, partindo do
principio de que as escolas municipais manterao o cumprimento da Lei n® 10.639/2003, impedindo
que o letramento racial fique isolado em uma agao pontual da assisténcia social.

No ambito relacional, a agdo assume o pressuposto da permeabilidade cultural e receptividade
das familias, pressupondo que os nucleos domésticos dos usuarios estardo abertos a ouvir e respeitar
0s novos conceitos de empatia e solidariedade trazidos de volta para casa, em vez de neutraliza-los
com a repeticao de piadas ou falas discriminatérias arraigadas. Por fim, no nivel estrutural, o impacto
apoia-se no pressuposto da estabilidade do cofinanciamento do SCFV, assumindo que o fluxo de
repasses federais e estaduais para os blocos de Protecdo Social Basica se manterd regular,

assegurando que o servigo continue de portas abertas para realizar novos encontros ao longo do ano.



3. DIAGRAMA: OBJETIVOS E PUBLICO-ALVO DO PROJETO

Nome do Programa

Programa Municipal de Campo
Limpo de Goias/GO

Consciéncia Negra em Foco: Um
Encontro de Reflexao e Valorizagao

Objetivos do Programa

Promover conscientizagao antirracista por
meio de oficinas de cartazes e desenhos;
educar para o respeito, empatia e
convivéncia harménica; reconhecer a
histdria da escravidao e valorizar as ricas
contribuigdes culturais da populacéo
afrodescendente.

Pablico-alvo

Usuérios intergeracionais
atendidos pelo SCFV em
Campo Limpo de Goias; de
maneira indireta, os seus

nucleos familiares, o
publico geral e a
comunidade local do
municipio.




Resposta ao racismo estrutural
a5 desigualda

Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) como
espago de letramento racial,
fortalecimento da identidade e
promogao da cidadania de

ios vulneraveis,

25 do proprio

Assisténcia Social (CRA

Materiai:
CONSUMmo

verba do Fundo Muni
Assisténcia Social.

Cartazes e desenhos tematicos

de combate ao racismo
confeccionados;

Mural cultural e exposicao
coletiva montados nas areas
comuns do sery

Informativos e materiais de

letramento distribuidos;

Relatdrios técnicos e registros
fotograficos da agdo emitidos
para prestacao de contas.

Interesse do publico;

4. MAPA DE PROCESSOS E RESULTADOS

Fortalecirmento da identidade e
da autoestima dos usudrios
neg

Melhoria na convivencia interna
com estimulo ao respeito mituo;

Garantia de um ambiente
institucional seguro & livre de
censura para o debate;

Continuidade de a de
letramento racial nas escolas
da rede regular de ensing;

Receptividade e

& conceit

pelos usuarios;

Reducao de barreiras invisiveis
geradas pela discriminagao;

equidade e no
diversidade.




5. LINHA DO TEMPO DO CONSCIENCIA NEGRA
EM FOCO
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